
令和５年１１月秋経協セミナー 

「仕事が面白い職場にする方法とは？」 

～正しい日常指導の実践で、明るくやる気の出る職場を創ろう～ 

会場 ホテルメトロポリタン秋田 ４F「さくら」  参加者 １４名 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11月 9日（木）令和 5年度第 4回目の秋経協セミナーが、ホテルメトロポリタン秋田で開催された。 

講師は、（一社）日本産業訓練協会 主幹講師 府川亮一氏。今回のテーマは「仕事が面白い職場にする方

法とは？」。 若い世代の特徴を理解し、日常指導していくうえで必要な仕事の正しい教え方のポイント、言

い分や気持ちのつかみ方等具体的に学び、明るくやる気の出る職場創りについて学んだセミナーとなった。 

 今回の受講生は、各企業の管理職。日頃より若手を含めた社員指導に当たっている方々だけに、「今回のセ

ミナーに参加し新人教育に当たって学ぶべきことが多く、早速、自社において実践したい。」「『正しい仕事の

教え方』という言葉に驚きました。今まで意識したことが無く考えさせられました。社内においてセミナー

の内容を共有します。」などの受講感想が寄せられた。 

 
講師紹介       

（一社）日本産業訓練協会 

主幹講師 府川 亮一 氏 
 昭和５４年 東京大学工学部金属工学科卒 

同年 日本専売公社（現日本たばこ産業㈱）入社 

平成１５年 西日本エリア人事部長 

平成２３年 日本産業訓練協会 研修部長 

平成２７年 日本産業訓練協会 主幹講師 

・国内外の企業・団体においてあらゆる階層別研修、 

ハラスメント防止研修、安全教育研修等受講生にあわせた指導が好

評です。 

 


