
令和６年２月秋経協セミナー 

「人事労務担当者スキルアップセミナー」 

～採用から退職までの労務上の諸問題とその対応～ 

   会場 ホテルメトロポリタン秋田  ４F「さくら」    参加者 １７名 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

2 月 8 日（木）令和５年度第６回目の秋経協セミナーが、ホテルメトロポリタン秋田を会場に開催され

ました。講師は、労務リスク問題からハラスメント防止までわかりやすい解説で全国的に人気の高い、横浜

リンケージ社労士事務所代表 蔵中一浩氏。 

今回のテーマは、セミナーアンケートで開催希望の多かった「人事労務担当者スキルアップセミナー」 

総務・人事担当者を中心にご参加いただきました。 

セミナーは午前、午後の二部構成とし、午前は、これまでの働き方に関連する法改正を振り返りながらそ

のポイントを解説、午後は、午前の解説を踏まえて採用から退職までの労務上の諸問題の実例をもとに、そ

の対応策を含め、解説いただきました。 

 参加者からは、「講義の内容についてはとても分かりやすく、理解できた。」また、「実際に起こった事例

をもとに解説していただき勉強になった。」「早速、業務に役立てたい。」などの感想が多数寄せられました。 

 令和 6 年度も、皆様から寄せられた希望のテーマを中心に開催いたしますので、ご期待ください。 

講師紹介       

横浜リンケージ社労士事務所  

代表 特定社会保険労務士  蔵中一浩 氏 
ハラスメント防止コンサルタント 

働き方改革や労務リスク問題、またハラスメント防止まで幅広いテーマを

豊富な経験を活かし開催しているセミナーは人気が高い。 

 銀行員から平成２５年独立横浜市内にて社会保険労務士事務所を開設。中

小企業経営のための活動のほか、商工会議所、法人会等でのセミナーを積極

的に開催している。 

 


