
          

日時：令和２年３月１３日（金）  会場：アルバートホテル秋田 

出席者 

企画運営委員長 立田  聡     労務対策委員長 瀧澤  薫    

政策委員長     高橋 良治     専務理事      脇  正雄             

令和元年度第２回３委員長会議が去る３月１３日（金） 秋田市のアルバートホテル秋田で開催され、

令和元年度事業報告、令和２年度事業計画（案）、第７２回東北経営者大会の収支報告について審議さ

れた。この後、４月２７日開催の理事会において審議され、令和２年度定時総会で承認の運びとなる。 

会議は、令和元年度事業報告から始まり、諸会議の開催状況、支部事業の開催状況、二水会開催状

況及びセミナー開催状況が報告された。セミナー報告では受講者が１２５名と目標の１２０名を上回った

ことが報告された。 

令和２年度事業計画案については、概ね前年度と同じ計画がなされており、確実な実施が期待され

る。中でもセミナーについては、当会の公益事業として内容の充実が期待されており、２年度においては

計６回の開催となること。受講者は１２０名を予定していること。９月例会では当セミナーで初めて女性講

師の登壇を依頼し、ハラスメントをテーマに開催することが報告された。議事の最後に第７２回東北経営

者大会の収支報告がなされた。 

この後、情報交換に入り、令和２年度の経営労働政策特別委員会報告の要点が 脇専務理事より報

告された。続いて、瀧澤労務対策委員長から今年から実施となる同一労働同一賃金の法施行に関連

し、県内企業を取り巻く状況について報告がなされ、これに合わせ各委員長から各企業の雇用状況、雇

用対策についての発言があった。この中では、最近の若年層の終身雇用の考え方の変化と離職率の増

加。外国人労働者の雇用動向と雇用に向けた各県の取り組み状況が紹介された。 

 

 


